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ПРОТОКОЛ 1 / 24.10.2025 г.

На заседание на Общественсъвет

към ОУ ”ХристоБотев“ с. Камбурово

Днес24.10.2025 г. от 16:00 ч., в изпълнение на чл.267, ал.] от ЗПУО се проведе
заседание на Обществениясъвет към ОУ ”ХристоБотев”с. Камбурово.

На събраниетоприсъствахавсички членове и ЗдравкаДинчевадиректорна
училището.То протечепри следния

ДНЕВЕНРЕД:
1 .Приеманена Дневнияред
2.0тчет на изразходванитесредствапо бюджет2025 г за третотримесечие.

З.Другивъпроси
По т. 1 - Дневнияредбе гласуван.
Резултати:5 члена „3А”, О члена „ПРОТИВ“и О„ВЪЗДЪРЖАЛ
По т. 2 от дневния ред - Директорътна училището представиинформацияза

изразходванитесредствапо бюджет2025 г за периодатретотримесечиепс олделните
параграфии подпараграфикакто следва:

Средствата, които се полагат - 846 522 лв.

ПРИХОДИКЪМ 30.09.2025 г.

ПО ДЕЙНОСТИ:30322; 30389; 30713; 30532

24 00 Собствениприходи - 579,00

37 00 ВнесениДДС и други данъци
- -75,00

61 05 Трансферот МТСП по програмиза осигуряване
- 30 289.00

61 09 Вътрешнитрансферив с - та на първостепенинияразпоредител
62 02 Предоставенитрансфери- -932,00

76 00 Временнибезлихвенизаеми — 25 ()90,00

- 734 682,00

88 03 Събранисредстваи извършениплащания от/за сметка на средстваог ЕС-
-1141,00



ВСРГЧКОПО ПРИХОДИТЕ- 789 332, 00

РА ЗХОД“Р/ ЦЕйност30322 НЕСПЕЦИАЛИЗИРАНИУЧИЛИЩА:
ВСИЧКО ЗАПЛАТИ

01 00 Заяла-и и дривъзнаграждения
- 311 ()29,00

()1 01 Заплати и възнагражденияна персоналанает по трудовиправоотношения
—

205,00

02 00 Другивъзнаграждения— 15 218,00

- 0,0002 02 Е;ъзн.По извън трудовиправоотношения
6 394,0002 05 Изплатени суми от СБКО за облеклои др.

—

02 08 ос;гщ, по чл. 222, 224 от кт - 308,00

05 00 ОСИГУРОВКИ - 105 012,00

05 51 С)смгурителни вноски от работодателДОО— 52 853,00

05 52 С)сигурителни вноски за работодателза УчПФ — 16 747,00

05 60 Здравно-осигурителнивноски от работодател— 22 454,00

05 80 Вноски за ДЗПО-12 958,00

10 00 ИЗДРЪЖКА- 73 206,00

10 11 Храна-8 341,00

10 12 Медикаменти- 0,00

10 13 Г[остелен инвентар и облекло- 0.00

10 14 Y[iAF и книги в библиотека— 5 987,()0

10 15 М:ттериали15 947,00
10 16 Вода, гориваи енергия

— 16 193,00

10 20 Разходиза външни услуги — 26 227,00

10 30 Текущремонт- 0.00

10 51 к:смаъдировкив страната 511,00

19 00 Г[пм-ени данъци, такси и адм. санкции —2 860,00

19 01 Г[патени държавниданъци и такси - 75,00

19 81 Г[г:атени общинскиданъци и такси —2 785,00

458



52 00 Придобиванена ДМА 5 472,00

52 01 Придобиванена компютри- 5 472,00

52 03 Придобиванена оборузване- 0,00

ВСИЧКО РАЗХОДИ 661 457,00

РАЗХОДИПОДЕЙНОСТ30389 ДРУГИДЕЙНОСТИПО ОБРАЗОВАНИЕТО
01 00 заплати и други възнаграждения

— 740,00

02 00 други възнагражденияи плащания на персонала
- 195,00

02 05 изплатени суми от СБКО за облеклои др. - 195,00

02 08 обезщетенияна персоналас характерна възнаграждения- 0,00

05 00 задължителни осигурителнивноски от работодател— 2

05 51 осигурителни вноски от работодателДОО — 1 248,00

05 60 здравно-осигурителнивноски от работодател- 525,00

05 80 вноски за ДЗПО- 306-00

10 00 издръжка— 24 750,00

10 13 постелен инвентари облекло- 0,00

10 15 материали
- 197,00

10 16 вода, гориваи енергия 7 920,00

10 20 разходиза външни услуги 15 461

10 51 командировкив страната- 273,00

1() 62 разходиза застраховки- 899,00

19 00 платени данъци, такси и адм. санкции - 301,00

19 01 платени държавниданъци, такси и др - 220,00

19 81 платени общинскиданъци, такси и др - 81,00

ВСИЧКО РАЗХОДИ:38 06500

РАЗХОДИПОДЕЙНОСТ30532 ПРОГРАМИЗА ВРЕМЕННА ЗАЕТОСТ

02 00 други възнагражденияи плащания на персонала
— 26

02 01 заплати за нещатен персоналтр.пр — 26 664,00

05 00 задължителни осигурителни вноски отработодател5



05 51 осигурителнивноски от работодателза ДОО — З
05 60 здравно-осигурителнивноски от работодател— 1 292.00

05 80 вноски за ДЗ[Ю 748,00

ВСИЧКО РАЗХОДИ:31 753,00

РАЗХОДИ ДЕЙНОСТ30 713
„ СПОРТЗА всиЧки“

10 00 издръжка- 0,00

ПРОЕКТ ч, УСПЕХЗА ТЕБ“

ТРАНСФЕРИ:
63 00 трансферимежду извънбюджетнасметка и фондове— 32 773,00

63 01 пој;учени трансфери- 32 773,00
76 00 време безлих.заеми между бюджетнисметки за средстваот ЕС -

76 ()l
получензаем от бюджет/+/ - 31 172,00

76 02 върнаг заем ог бюджет/-/ - -32 773,00

всичктј ПРИХОДИ:31 ] 72,0016

01 00 заплати и други възнаграждения
— 19 846,00

01 01 заплати и други възн на персоналанает по трудовдоговор- 19 846,00

05 00 зд.:јължителни осигурителни вноски от работодател—4 116,00

05 51 осигурителнивноски от работодателза ДОО — 2 266,00

05 52 ПФ - 342,00

05 6() здравно-осигурителнивноски от работодател- 952,00

05 80 вноски за ДЗПО- 556,00

10 00 издръжка— 7 21 C,OO

10 11 храна
-

10 15 материали
- 6 755,00

10 2() равходиза външни услуги - 455,00

ВСИЧКО РАЗХОДИ: 172,00

РАЗХОДИЛО УЧИЛИЩНА СТЕМ СРЕДА
ТРАНСФЕРИ:

-1 601,00



62 00 трансферимежду бюджетии сметки за средстваот ЕС
- 932,00

62 01 получени трансфери- 932,00

63 00 трансферимежду извънбюджетнисметки и фондове— 42

63 01 получени трансфери- 42 407,00

76 00 временнибезлих.заеми между бюдж.сметки за средстваот ЕС
-

76 01 получен заем от бюджета/+/ - 20 571

76 02 върнат заем в бюджета/4 - -44 061,00

ВСИЧКО ПРИХОДИ:20 991,00

РАЗХОДИ.
01 00 заплати и другивъзнаграждения 1 250,00

-23 489.00

01 01 заплати и другивъзн на персоналанает по трудовдоговор
— 1 250*00

05 00 задължителни осигурителнивноски от работодател-

05 51 осигурителни вноски отработодателза ДОО - 143,00

05 52 УчПФ - 26,00

05 60 здравно-осигурителнивноски от работодател- 60,00

05 80 вноски за ДЗПО- 35,00

10 00 издръжка— 6 577,00

10 15 материали-6 577.00

52 00 придобиванена ДМА - 12 900,00

52 05 придобиванена стопански инвентар
— 12 900,00

ВСИЧКО РАЗХОДИ:20 991,00

ГоспожаДинчеваизразисвоята благодарносткъм всички слукителина учи.-мщетоза
сплотеността, задобратаработав екип, за усилията, които полагат за модернизиране
на материално

- техническата база, за реализиранитепроекти и направените
икономии.

Тя сподели, че презучебната2025/2026г. продължавареазлизиранетона проектипо
НП, които са одобрени:НП „Заеднов изкустватаи в спорта”НП ИКТ, НП България
- образователнимаршрути

”
- модул 1, НП„Безсвободенчас ”, АП „ Оптимизиранена

вътрешнатаструктурана персонала“, НП „Иновациив действие”,Проект„ Успех за
теб

“

и др.

Г-н Исмаилов изказа положително становище към ръководството, педагогтуческия и

непедагогическияперсоналв училището за отговорносттаи целесъобразното
използване на бюджетнитесредства.Думатабедадена за мнения, становища



предложенияпо разглежданататочка. Такиване последваха и се обявипроцедурапо
гласуване на точка втораот дневния ред.

Резултатот гласуването:
5 гласа ,3А” , О гласа ,.ПРОТИВ”, О гласа „ВЪЗДЪРЖАЛСЕ“

По т, З от дневния ред:- не последваха въпросии предложения.

Обществениясъвет към ОУ ”ХристоБотев”с. Камбурововзе следното

Решения:

Приемасе Отчета на директораза изразходванетона средствапрезпериодатрето
тримесечиепо Бюджет2025 година.

Следизчерпванена дневния ред, заседанието на Обществениясъвет към ОУ ,Христо
Ботев”с. Камбуровобезакрито.

Председател: ЮбейдегИсмаилов .

Протокслчик:ХафувеАхмедова.... ..... ... ...
.



- (ll9вх.

1Dl5fДата:

ДоДиректора
на ОУ ”ХристоБотев”
с. Камбурово

СТАНОВИЩЕ
От Обществениясъвет на ОУ “ХристоБотев”с. Камбурово

Относно:изпълнение на бюджетана училищетоза третотримесечиена 2025 г.

УВАЖАЕМА ГОСПОЖО ДИНЧЕВА,

На 24.10.2025 г. на основание чл. 16, ал. 1, т.4 и ал.4 от правилника за създаван:ето,

устройствотои дейносттана общественитесъвети към училищатаи детскиге градини
се проведезаседание на Обществениясъвет към ОУ ”ХристоБотев”с. Камбурово, на

което членовете се запознаха с отчета на касовото изпълнение за третотримесечиена
2025 г.

Те обсъдихапредставенияотчет и изразихаединодушно становище, че през третото
тримесечие на 2025 г средствата са изразходваниикономично и законосъооразно.В

резултат на направения анализ на разходитепо параграфиняма несъответствия.

Разходитеса осчетоводенипо съответните сметки.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ:

Средстватаса правилноизразходвании осчетоводени по параграфии подпараграфи.
Всички членове на Обществениясъвет одобряваттака представенияотчет за третото
тримесечиена финансовата2025 г. и изказват положително становище.

Председател.

/Юбейд т Исмаилов/


